
Presto: distributeurs-trices des jours ouvrables
Evolution salariale annuelle maximale en 2025

Salaire horaire 
de base

Moins de 21 francs brut De 21 francs brut jusqu’à 
max. salaire minimum 
de Bâle-Ville
(Etat mai 2024:
21,70 francs brut)

Plus que le salaire mini-
mum de Bâle-Ville
(Etat mai 2024: 
21,70 francs brut)

Evolutio 
salariale

Maximum 1,55%
(répartie de moitié le 1er 
juillet 2024 et le 1er janvier 
2025). La base est le salai-
re au 30 juin 2024.

Maximum 0,5%
(répartie de moitié le 1er 
juillet 2024 et le 1er jan-
vier 2025). La base est le 
salaire au 30 juin 2024.

0.5%
(répartie de moitié le 1er 

juillet 2024 et le 1er jan-
vier 2025). La base est le 
salaire au 30 juin 2024.

Catégorie 
salariale A B C
Dès 2026: évolution salariale annuelle

Evolution 
salariale

Maximum 1,42% 
par année
La base est chaque fois le 
salaire au 31 décembre 
de l’année précédente. 
L’augmentation a lieu le 
1er janvier.

0,5% par année
La base est chaque fois le 
salaire au 31 décembre 
de l’année précédente. 
L’augmentation a lieu le 
1er janvier.

Pas d’évolution 
salariale



Presto: distributeurs-trices du dimanche
Evolution salariale annuelle maximale en 2025

Salaire horaire 
de base

Moins de 28 francs brut De 28 à 30 francs brut Plus de 30 francs brut

Evolution 
salariale

Augmentation 
du salaire horai-
re à 28 francs
(répartie de moitié le 1er 
juillet 2024 et le 1er jan-
vier 2025). La base est le 
salaire au 30 juin 2024.

Augmentation 
de 1,15% 
(répartie de moitié le 1er 
juillet 2024 et le 1er jan-
vier 2025). La base est le 
salaire au 30 juin 2024.

Augmentation 
de 1,15% 
(répartie de moitié le 1er 
juillet 2024 et le 1er jan-
vier 2025). La base est le 
salaire au 30 juin 2024.

Catégorie 
salariale A B C
Dès 2026: évolution salariale annuelle

Lohnentwicklung 1,15% évolution 
annuelle jusqu’à 
maximum 
30 francs
La base est chaque fois le 
salaire au 31 décembre 
de l’année précédente. 
L’augmentation a lieu le 
1er janvier.

Pas d’évolution 
salariale




